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Mitarbeiter-Information
Schlecker AS und XL

Die leisen Schritte zum Erfolg

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

statt der boykottartigen Aufrufe in Presse und Fernsehen und der Anprangerung der Christlichen Gewerk-
schaften sind wir neben vielen Mallnahmen andere Wege gegangen. DHV-Die Berufsgewerkschaft e.V.,
Landesverband Bayern kann deshalb Uber die ,leisen Schritte“ berichten, die eher zum Erfolg fiihren. Zwar
sind "die Plane” von Schlecker, Schlecker XL Markte zu eréffnen und daflr drei bis vier kleinere Schlecker
Filialen zu schlie®en, nicht vom Tisch, sondern eine Umstrukturierung wird weiterhin betrieben. Aber es sol-
len keine weiteren Arbeitskrafte aus einer Zeitarbeitsfirma eingestellt werden. Vielmehr wird ein Betriebs-
Ubergang immer wahrscheinlicher.

Wir hatten deshalb unsere Mitglieder vor Anderungen des Arbeitsvertrages gewarnt, und Sie Uber lhre
Rechte aufgeklart. Deshalb konnten sie ihre Konditionen auch in der Schlecker XL halten, bei gutem Ver-
handlungsgeschick manchmal sogar verbessern.

Mitarbeiter konnen Selbstbewusstsein zeigen

Wir haben unseren Mitgliedern geraten, an Ihren bestehenden Arbeitsvertragen festzuhalten. Es gibt keine
Notwendigkeiten, diese Haltung zu andern. Und dies hat mehrfach geholfen! Besser zumindest als ein Boy-
kott (z.B. der Kunden beim Einkauf, Aktion ,Rote Karte®), der eher ohne Wirkung war, an einzelnen Standor-
ten sogar durch Umsatzriickgange weitere Arbeitsplatze gefahrdete.

Wir halten aber daran fest, und dazu bedarf es selbstbewusster Arbeithnehmerlinnen und engagierter Be-
triebsrate, dass man dem Walten der Arbeitgeberseite keine frei Hand lassen kann. Hier ist Selbstbewusst-
sein gefragt, und Angst ein schlechter Ratgeber.

Die fur den Handel tarifzustandige Gewerkschaft DHV-Die Berufsgewerkschaft e.V., Landesverband Bayern
spricht sich fir eine Tarifbindung und die Einhaltung von Tarifnormen auch bei den neuen Schlecker XL-
Méarkte aus. Dabei sind die im Handel ublichen Tarifnormen der DHV zugrunde zu legen.

Mitarbeiter im Handel(n) sind gleich
Liebe Kolleginnen und Kollegen,
Uber eine starke Arbeitnehmervertretung (dazu gehéren ausdricklich auch Betriebsrate) und kluges Han-

deln sowie der Unterstlitzung einer Gewerkschaft agiert man mit dem Arbeitgeber auf gleicher Augenhohe.
Die nachsten Wahlen stehen bevor.

Starken Sie die Position des DHV — jetzt und auch in Zukunft!

DHV - Das Heif}t Vertrauen! Werden Sie Mitglied im DHV!

DHV im CGB ) .
Marsstrake 12 IV Tel.: 089/591150 eMail: DHV.muenchen@dhv-cgb.de

80335 Miinchen Fax: 089/5504028 Internet: www.dhv-cgb.de

V.i.S.d.P.: DHV im CGB, Landesverband Bayern, Ralf Holten, Marsstra’e 12 1V, 80335 Miinchen




Haben Sie noch Fragen?
Setzen Sie sich mit uns direkt in Verbindung

DHV-Landesverband Bayern
Marsstrale 12 IV

80335 Munchen

Tel.: (089) 59 11 50

FAX: (089) 550 40 28

E-Mail: dhv.muenchen@dhv-cgb.de

Ihr Ansprechpartner vor Ort: Dipl.-Kfm. Ralf Holten

Sie haben eine Chance auf
Nummer Sicher zu gehen!

DHV Ich erkléare ab meinen Beitritt in die
= DHV - Die Berufsgewerkschaft eV. (Mitgliedsgewerkschaft im CGB), Sitz: Droopweg 31, 20537 Hamburg

Mame, Yorname: Geburtsdaturm u-ort Krankenkasse:
Stralke und Hausnummer, Fostleitzahl, WWohnort:
Telefon Privat: Telefax Privat ehail:
tatig als:
Ovollzeit O Teilzeit mit Wochenstd. O Azubivon his

Arbeitgeher {mit Anschrift)

GeschaftszweiglBranche: FG-Mr. Funktion (z.B. Betriehsrat, Personalrat, Jugendvertreter, etc)

Mein monatliches Brutteeinkommen betragt ... ... ... £ Ich hin noch his: Witglied in der Gewerkschaft:
Ich zahle somit einen einkommensgerechten DHY-Mitgliedsbeitragwvon ... ... ...... €

Ort, Datum: Unterschrift:

* lhr DHY-Beitrag ist als Werbungskosten steuerlich absetzbar und betrdgt 1% vorn Bruttoarbeits- bzw Yorruhestandseinkommen, dem Arbettslosengeld | oder der Rente (gerundet auf volle Eura),
mindestens 6,00€, hichstens 20,00 € monatlich.

Sonderbeitrage (monatlich) gelten far:

Auszubildende 3,00 €; Fachschiler, Studierende, Hausfrauen, Beziehervon Erziehungsgeld und Arbeitslosengeld | 2,00€. Grundwehr- und Zivildienstleistende bezahlen keinen Beitrag.

Freiwillige Beitrage kdnnen ab monatlich 21,00 € entrichtet werden

lch erméchtige die DHY widerruflich, den Mitgliedsheitrag einkommensgerecht von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen:
0 monatlich O wierteljghrlich O halbjghrlich O jahrlich

BLZ / Geldinstitut: Konto-Nurmmer / Kontoinhaber:

Wenn mein Korto die eforderliche Deckung nicht aufweist, besteht seitens des kortofihrenden Instituts keine Verpflichtung zur Einldsung.
Die Daten werden maschinell erfa@t und verarbeitet. Die Bestimmungen des Datenschutzgesetzes werden beachtet

Unterschrift des Kontoinhabers:

Landesverhand: Ortsgruppe: Eingang: bestatigt: geworben durch: Mitgl-Mr

DHV im CGB
MarsstralRe 12 IV
80335 Miinchen

Tel.: 089/591150 eMail: DHV.muenchen@dhv-cgb.de
Fax: 089/5504028 Internet: www.dhv-cgb.de
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